医疗后勤竟成腐败重灾区？！三甲院长退休两年半后落马，退休不是"保护伞"
白衣新视界2025-05-07 12:00:23上海
在医疗行业，院长本应是引领医院发展、守护民众健康的关键人物，成都市温江区第三人民医院原院长魏传峰，却背离了医者的初心，走上了违法犯罪的道路，最终受到了法律的制裁。
魏传峰，1962年9月出生于四川达县。
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1983年8月，他踏上了医疗工作岗位，凭借自身努力，于1990年12月加入中国共产党。
此后，他在医疗管理领域一路晋升，先后担任成都市温江区中医院院长、温江区万春镇中心卫生院院长以及温江区第三人民医院院长等重要职务，直至2022年9月退休。
处分后仍不知悔改
起初，魏传峰确实展现出了过人的专业能力和管理才干。
2001年，他刚到温江区中医院任职时，医院业绩不佳。他提出打造骨科特色品牌的策略，使医院收入迅速提升。可谁能想到，这份成绩竟成了他贪欲膨胀的“催化剂”。
2004年，他利用医院采购仪器赠送饮水机的发票，违规套取公款2万元，因此受到留党察看一年、行政撤职的处分。
不过，组织本着“惩前毖后、治病救人”的原则，并未放弃他。
2011年，鉴于他被处分后的表现，安排他挂职温江区万春镇中心卫生院院长。但他却把这当成了谋取私利的契机。
2013年，卫生院实施停车场修建项目，他为了帮助熟识的老板贺某承揽项目，规避政府采购规定，将60万元的项目拆分成3个不足20万元的小项目，分别与贺某的2个公司签订不同合同。事后，贺某送上2.5万元现金表示感谢。
大权独揽，食堂沦为“提款机”
2014年，魏传峰挂职温江区第三人民医院院长期间，带领医院成功晋升为三级乙等专科医院。但他却将集体的努力成果据为己有，变得愈发骄纵，在医院大搞“一言堂”。
2017年3月，他公然违反民主集中制原则，不顾其他班子成员的反对，违规让医院营养膳食科科长干某某承包经营医院食堂。
他之所以执意让干某某承包，是因为干某某“做事仔细、口风紧、服从安排”，方便他从伙食费中套取资金。就这样，未经招投标程序，干某某成了魏传峰的“马前卒”，医院食堂也沦为他的“提款机”。
第一次轻松套取2万元后，魏传峰愈发肆无忌惮，只要个人需要用钱，就吩咐干某某套取现金。
垂死挣扎难掩其罪证
2021年，温江区卫健局对第三人民医院进行审计时，发现食堂承包存在诸多问题。魏传峰既怕事情败露，又不舍得放弃这块“肥肉”，于是授意食堂厨师王某注册公司继续承包。事成后，王某送上5万元“感谢费”。
经查，2017年3月至2021年12月，魏传峰等人通过虚增猪肉采购数量的手段，侵吞医院食堂伙食费共计107万元，其中魏传峰个人分得81万元。
离任前，他还找来干某某串供，妄图掩盖罪行。
2024年2月，听闻组织要找干某某谈话，他再次串供，试图订立“攻守同盟”对抗调查。
2024年2月，温江区纪委监委对他立案审查调查。
法网恢恢
2024年5月，魏传峰因严重违纪违法，涉嫌贪污罪、受贿罪，被开除党籍，取消退休待遇。2024年8月，他被依法判处有期徒刑四年二个月，并处罚金人民币40万元。
从魏传峰的案例不难看出，个人的思想防线一旦松动，贪欲的闸门便会轰然打开。
他初期因小贪受处分后，不仅没有深刻反思，反而在错误的道路上越走越远，这反映出其理想信念的崩塌和对党纪国法的轻视。
同时，医院管理中 “一言堂” 的现象也暴露出监督机制的缺失，权力缺乏有效制约，使得他能够肆意妄为。医疗行业是守护民众生命健康的最后一道防线，而院长作为关键岗位人员，其腐败行为不仅损害医院利益，更寒了患者的心，破坏了医患之间的信任。
	这警示我们，除了加强个人思想教育，更需要完善制度建设，形成不敢腐、不能腐、不想腐的体制机制，才能真正守护好医疗行业的净土。
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